
昆明理工大学2026年招收攻读博士学位研究生

“申请-审核制”导师考核和推荐意见表

	考生姓名
	
	身份证号
	

	报考学科、专业
	
	报考导师
	

	考核时间
	

	考核地点
	
	考核综合成绩

（满分100）
	

	考核内容1：基础理论、专业知识和知识结构

	考核要点：通过对考生的毕业学校、学习经历、学习课程、学习成绩、等进行评价

考核记录：

考核结果：



	考核内容2：科学研究能力和创新能力

	考核要点：通过对考生参加工作的经历、从事科学研究的经历、开展硕士学位论文工作、参加的科技竞赛活动以及取得的工作业绩和科学研究成果（发表的文章、撰写的研究报告、申请的专利等）等进行评价，特别注重考核考生在以上工作中具体负责的事项和解决的问题

考核记录：

考核结果：



	考核内容3：外语应用能力

	考核要点：通过考生已经取得的外语水平考试成绩（托福、雅思、四六级、出国进修学习、访问等），阅读外文文献的情况、撰写过的外文文章、以及与考生进行面对面的外语的交流等进行评价

考核记录：

考核结果：



	考核内容4：综合素质和培养潜力

	考核要点：通过考生在学习、工作和生活中的一些情况，以及考生的特长爱好、参加的社会实践活动等，考核了解考生做事的专注度、积极性、刻苦努力程度、团结协作能力、独立思考能力以及对新知识的学习能力等，同时应特别了解考生对本学科的兴趣、攻读博士学位的动机以及攻读博士期间的设想等

考核记录：

考核结果：



	导师考核综合评判意见

	

	 本人对考生提供的材料进行了认真核实，对考核过程进行了认真记录，对考核结果负责。

考核导师签字：                                      

年    月    日




注：（1）本考核记录和考核结果将作为考生申请考核资格的重要依据，并存档备案，请认真填写；（2）本考核以材料审核和面试为主，对重要的评分依据，如：科研报告、对博士论文的设想等，可作为附页附在本表格之后；（3）记录内容如超出本表格范围，可另加附页
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